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Cislo: 24/34/054/844
o zabezpeceni podmienok vykonavania aktivatnej ¢innosti formou mensich obecnych
sluzieh pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivatnia ¢innost’ formou men3sich
obecnyeh sluzieb obei

=

Spis: BIVOAOTPP/ZAM/2024/16479
Cislo zaznamu:; 2024/101290

uzatvorena podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskoriich predpisov
v ramei projektu

.Podpora udrzania pracovnych niavykov — PUPN 2%
(dalej len ,.dohoda™)

medzi tcastnikmi dohody:

Urad prace, socialnych veci a rodiny Bardejov

Sidlo: Dihy rad 17, 085 01 Bardejov

Zastipeny riaditel'om: Mgr. Martin Jutka

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK92 8180 0000 0070 0053 3239 - Statna pokladnica
(d'alej len ,rad™)

Obec:; Obec Smilno

Sidlo: Smilno 194, 086 33 Smilno

Zastiipena Statutarnym zastupcom: Be, Viadimir Baran

ICO: 00322571

DIC: 2020624661

IBAN®: SK68 5600 0000 0036 1394 6003

SK NACE Rev. 2 (kod/nazov); 84110 - Vieobecna verejna sprava
(d'ale] len ,.obec™)

"IBAN dine, g kit budii poukozovans plathe oo strany trad. AL wvedeny IBAN mie fe oot s TRAN adn, 1 broréha Vol bude o hecdiag
teskincAovid hankovd prevedy nan whead gplamiovan el opedimenvel adkladey, wvediedd s ay ettt dny e ANV Za apeavaene fuede
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Clanok 1.
Ucel a predmet dohody

Uzelom dohody je dprava prav a povinnosti a¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaénu ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb pre obec (d'alej len ..finanény
prispevok™) podla & 54 ods. | pism. ¢) zakona & 52004 7, z. o sluzbich zamestnanosti
a o zmene a doplneni nicktoryeh zikonov v zneni neskoriich predpisov (dalej len . zakon
o sluzbach zamestnanosti™). ktory sa poskytuje zo zdrojov Statneho rozpod¢tu Slovenskej
republiky (d'alej len . .SR SR*) prijemcovi prispevku v zmysle zakona &. 52004 Z. z.
o sluzbach zamestnanaosti,

Predmetom dohody je dprava prav a povinnosti acastnikov dohody pri zabezpeceni
podmienok vykondvania aktivaénej ¢innosti formou menSich obecnych sluZieb pre obec a
o poskytovani finanéného prispevku prijemecovi prispevku, na dhradu éasti nakladov na
osobné ochranné pracovné prostriedky, pracovne naradie, drazove poistenie uchadzadov o
zamestnanie, ktori s poberatel'mi pomoci v hmotnej nadzi. alebo si élenmi domacnosti,
ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi (d'alej len UoZ™) a ¢asti d'alsich nikladov,
ktoré sivisia s vykonavanim aktivaénej cinnosti formou mensich obeenych sluzieb pre obec
(dalej len ,aktivacna ¢innost™) v silade s platnymi a 0&innymi vieobecne zaviznymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky. ak o prispevok poziadal.

Finanény prisp_::x-'ok poskytnuty na =ziklade tejto dohody pozostiva z prispevku
paskvtovaného SR SR,

Clanok I1.
Prava a povinnosti tiradu

Urad sa zaviizuje:

5.

Pri vybere UoZ na vvkonavanic aktivaénej ¢innosti spolupracovat’ s obcami.
Zabezpecit vyber vhodnych UoZ na vykon aktivacnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Poskytniat’ obei v zmysle projektu ,Podpora udrzania pracovnych navykov — PUPN 2*
prispevok na Ghradu Casti ndkladov, Ktoré sivisia s vykondvanim aktivaénej ¢innosti,
najviac vo vyske 150,72 €, ak o prispevok poziadala.

Pri stanoveni celkove vviky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohl'adnit’ dohodnuty
tvzdenny rozsah vykondvania aktivanej Cinnosti, termin zaCatia vykondvania aktivaénej
¢innosti, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v ¢l. 1L bod 3, ako aj celkovy podet UoZ, ktori
vykonavaji, resp. vykonavali aktivalni innost’ a taktie? skutocnost’, na aky ¢as bude UoZ
zaradeny na vykonavanie aktivacnej ¢innosti Po zohl'adneni tychto skutoénosti poskyinar’
obci mesaéne prispevok za 1 UoZ vykonavajuceho aktivaéni Einnost' v Struktire:
prispevok na thradu ¢asti nakladov, ktoré sivisia s vykonavanim aktivaénej ¢innosti,
najviac | % celkovej ceny prace vypocitangj z priemerne] mzdy v hospodarstve SR za [.-
I1. Styrtrok 2023, spolu mesaéne za 1 UoZ najviac vo vvike 18,84 €, ak o prispevok
poziadala.

Poskytnit” obei. prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku v pripade, ak termin
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zacatia aktivaéng) Cinnosti UeZ je od 1. dia do 15 dha v kalendarnom mesiaci. ak
o prispevok poziadala.
Poskytniit’ obci. prispevok v poloviénej vyike zo stanovenej plnej vydky v pripade, ak
termin zacatia aktivaénej ¢innosti UoZ je od 16. dna do konca kalendarneho mesiaca ak
o prispevok poziadala.

Poskytnit' obei prispevok v plnej vyike podla bodu 4 tohto ¢linku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje poc¢as Kkalendarneho mesiaca viac ako dvojnisobok
dohodnutého tyvzdenného pracovného casu.

Poskytnit’ obci prispevok v poloviéne] vyike podlia bodu 4 tohto ¢linku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje po¢as kalendirnecho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého
tyzdenného pracovného Casu, resp. menej ako dvojnasobok tyzdenncho pracovncho Casu.

Poskytnit' obei, ak o prispevok poziadala, mesacne prispevok za UoZ, ktori vykonavali
aktivaénil ¢innost’ v prislusnom  kalendarnom mesiaci vo  vyike zodpovedajice)
skutoénostiam podl'a bodu 4, 5, 6 tohto Elinku a skutocne vynaloZenym a preukdzanym
vydavkom.

Poukazovat’ obci poéas doby organizovania aktivaénej ¢innosti mesacne prispevok na ucet,
ak o prispevok poziadala, najneskor do 30 kalendarnych dni odo dita predlozenia vietkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak trad zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalosti
alebo mé opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov,
lehota na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajace) vety neplynie, a to az do
skon¢enia kontroly pravosti a spravnosti predloZzenych dokladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit’ obei posledna &ast’ prispevku, ak o prispevok poziadala, z celkového dohodnuteho
prispevku po kompletnom predloZeni a skontrolovani dohodnutych dokladov a po
predloZeni ., Spravy o prinose organizovania aktivacnej cinnosii formou mensich obecnych
sluzieh pre obec / rozpoctovii organizaciu zriademi obcou / prispevkovii erganizdciu
zriadenti obcou v porovaani so stavom pred jei zacatim™ (dalef len , sprava ) v silade so
. Zdmerom organizovania aktivacnej Cinnosti formou mensich obecnych sluZieh pre obec
rozpoctovit organizdciu zriadent obeou / prispevkovit organizaciu zriadend obcou v ramci
projektu Podpora udrzania pracovaych navvkov — PUPN 2™ a v silade s bodom § tohto
clanku.

. Vratit obei origindly dokladov predlozenych podla ¢L 111 bodu 7 tejto dohody v lehote do

60 kalendarnych dni odo da ich predlozenia, ak sa i¢astnici dohody nedohodni inak.

. Dznamit’ obei, ak docasna pracovna neschopnost’ UoZ pocas vykonavania aktivaing)

¢innosti trva viac ako 30 kalendarnych dni, odstapenic dradu od dohody s UoZ.

. Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat’ hospodarnost, efektivnost’ a G¢innost’ ich

pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zikona ¢. 523/2004 Z. 2. o rozpoctovych pravidlach verene;
spravy a o zmene a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskorsich predpisov.

. Urad zastavi poskytnutie prispevku diiom nadobudnutia praveplatnosti rozhodnutia

o uloZeni pokuty za poruSenie zdkazu nelegdincho zamestnavania podla prvej vety § 70
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ods. 11 zakona o sluzbach zamestnanosti, ak den nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o uloZeni pokuty za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania je po 1.1.2023.

14. Ak po datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenie
zakazu nelegalneho zamestnavania bol obei vyplateny prispevok v zmysle tejto dohody.
urad vyzve obec na vratenie tej casti poskytnutého prispevku, ktorda bola vyplatena po
datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZzeni pokuty. Pre uplatnenie tejto
povinnosti nie je rozhodujiuce obdobie, za ktoré bol finanény prispevok vyplateny. ale den
jeho vyplatenia uradom. v porovnani s diom pravoplatnosti rozhodnutia o pokute.

Clanok 111,
Prava a povinnosti obce

Obec sa zaviizuje:
. Zabezpeéit aktivaéna ¢innost’ formou mendich obecnych sluzieh pre obec

1.1 Zabezpetit' aktivaéni ¢innost’ pre obec tak, aby prace vykonavané UoZ boli uréené najmi
na tvorbu, ochranu, udrziavanie a zleplovanie Zivotného prostredia v obei, zlepienie
ckonomickveh podmienok. socialnych podmienok, kultirnyeh podmienok obyvatelov
obce. starostlivost” o ochranu a zachovanie kultirneho dedicstva. podporu vzdelavania,
rozvoj a poskytovanie socidlnych sluzieb a d'alsich ¢innosti v socialnej oblasti, rozvoj a
ochranu duchovnych a kultarnych hodnét, dopinkové vzdelavanie deti a mladeze a na
rozvoj a podporu komunitne] ¢innosti.

2, Zabezpecit po dobu od 01.05.2024 do 31.12.2024 vykonavanie aktivaéne) ¢innosti pre |
UoZ v struktare:

: G Poéet hodi
Druh vvkonavanych Termin Rozsah t:n:sm?n-:m
pric podla ods. 1.1 Pocet UnZ  1SCO-08 vykondvania (tyZdenny (minim. 64
tohto ¢lanku* od/duo rozveh hoding hod.)
twarba, ochrana, ' ' ' '
udrZiavanie 01.05.2024-
a zlepSovanie Fivotného 1 961300 31.12.2024 e 80

prostredia v obci

3. Zabezpecit dodrziavanie denného rozvrhu za¢iatku a konca wvykonavania aktivaéne;
¢innosti UoZ v Struktare:

Pondelok  Utorok  Streda  Stvrtok Piatok
ukazovatel od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do
Casové rozpiitic  8:00- L s00- C8:00- | 800 [ %:00- | '
(v hodindch) [ 200 [2:000 12:00 12:00 1 2:00
podfet Lnd I | I 1 1

Po odpracovani maximalneho dohodnutého mesacného poétu hodin pre 1 UoZ
v sledovanom mesiaci sa vy&sie uvedeny denny rozvrh vykonavania aktivacnej ¢innosti pre
tohto UoZ nepovazuje za zdvizny.
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Ak rozvrhnuty pracovny cas pripadne na den pracovného pokeja (Statny sviatok). tento den
sa povaZzuje za odpracovany.

Viest' dennii evidenciu dochadzky UoZ, kiori sa zicasthujii na vykondvani aktivaénej
¢innosti, s ich viastnoruénym podpisom. ktorym potvrdzuji G¢ast’ na vykonavani aktivaénej
¢innosti. Obec uvedent evidenciu uschoviva a poskytuje ju na fyzicka kontrolu tradu na
zaklade vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na ziklade dennej evidencie dochidzky UoZ 1 originial a 1 képiu
vyhotovenia na drad prvy pracovny den po skonéeni kalenddrneho mesiaca, v ktorom
sa vykonavala aktivatna cinnost’ ato ., Evidencin dochad=ky UoZ ktori vvkendvaji
aktivacni cinnost formou mensich obecny'ch sluZieh pre obec alebo formou mensich sluzich
pre samospravey kraj v vamei profekiu Podpora udrzanmia pracoviych navvkov — PUPN 2
vomysle & 54 ods. 1 pism. ¢ zdkona o sluzbdch zamestnanosti”, potvrdent podpisom
statutarneho zastupcu.

Dohodnuty rozvrh hodin vykonavania aktivaénej ¢innosti podla predlozeného denného
rozvrhu zaciatku a konca vykondvania aktivaénej Cinnosti UoZ je pre obec ziviizny
s vynimkou, ak povinnost UoZ odpracovat’ dohodnuty pocet hodin pripadne na den
pracovného pokoja. Dni pracovného pokoja (Statne sviatky) sa nenadrabaju. V pripade. ak
na zaklade predloZzencho denného rozvrhu ma obec ziujem v oddvodnenych pripadoch
organizovat' aktivacné price inak, napr. pocas dni pracovného pokoja alebo vol'na, resp. vo
veternych hodindch alebo noénych hodindch, tito skutoénost’ oznami obec tradu. Urad o
uvedene) skutodnosti upovedomi UoZ. UoZ moZze vykonavat aktivainii ¢innost
aj vo veternych a noénych hodinach, resp. v dnoch pracovného pokoja a vol'na s tym.
7e v takychto pripadoch drad vyzaduje pisomny sihlas UoZ.

Predkladat’ uradu najneskor do posledného dia kalendarneho mesiaca nasledujiceho
po skonéeni kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vidavky venikli, v | vyvhotoveni ziadost

spolu s dokladmi preukazujacinmi skutoéne vynaloZené néklady:

a) podporné doklady - | original a | kopiu dokladov o pouzitych finanénych prostriedkoch
(faktary a doklady o zaplateni Grazovcého poistenia, nakupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovného ndradia a daldich shvisiacich opravnenych
vydavkov), I origindl a 1 kopiu vypisu bankového Gctu prijemcu alebo | original a |
kopiu potvrdenia banky o uskutoCneni prisluinej platby a v pripade platby v hotovosti
vvdavkovy a prijmovy pokladniény doklad i doklad z registraénej pokladne,

b) .. ¥ikaz k vipociu prispevku na aktivaémi cinnost’ v ramei projektu Podpora udizania
pracovaych navvkov — PUPN 2 formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo
formou mensich sluzieb pre samospravay kraj v zmysle § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona
o sluzhach zamestnanosti*

¢) zoznam vydavkov na realizaciu aktivaénej ¢innosti,

d) pri predkladani posledne) #iadosti o Ghradu platby predlozit’ spravu v 1 vvhotoveni.
Obec je povinna v sprave uvadzat' informéacie, ¢i boli vimaloZené finanéné prostriedky
vyuzite hospodiame, efektivne, Gfelne a primerane vo vztahu k cielu. ktorym bolo
dosiahnut” ziskanie praktickych skasenosti pre potreby trhu price UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumenticiou pred a po vykonani jednotlivych pric,
pripadne inym hodnovernym sposobom pri pracach, pri ktorych je to mo#ng,
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e) obec je povinna predkladat’ uctovné doklady v rozsahu podla § 10. ods. 1 zikona C.
431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskordich predpisov,
f) posledni ziadost’ o thradu platby obec predlozi dradu najneskor do 10.01.2025,

7.1 V pripade predlozenia Zziadosti o thradu platby spolu s vyssie uvedenymi
dokladmi elektronickymi  prostriedkami, Ziadost musi byt podpisana
kvalifikovanym clektranickvm podpisom v zmysle zikona ¢. 27272016 Z. z.
o ddveryhodnyeh sluZbich pre elekironické transakcie na vnatornom trhu
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a musi byt podania z elektronickej
schranky zamestnavatela, aktivovanej na portali Slovensko sk,

Na ziklade poziadavky tradu je obec povinna predlozit’ origindly vyssie
uvedenveh dokladov v pripade. ak je potrebné ich overit’.

7.2 Lehota na predlozenie Ziadosti o vhradu platby sa povazuje za splneni, ak je
dorudena na trad najneskor v posledny den lehoty uvedenej v bode 7 v prvom
odseku tohto ¢lanku a v pripade poslednej Ziadosti o Ghradu platby v posledny
den lehoty uvedenej v bode 7 pism. ) tohto ¢lanku.

Oznamit’ uradu pisomne kazdu zmenu dohodnutych podmienok najneskor do 30
kalendarnych dni odo dia, kedy skutocnost’ nastala.

Oznamit’ tradu netcast, nedodrfanie rozsahu hodin, neskoncéenie alebo odmietnutie
vykonavania aktivacénej c¢innosti UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenyeh skutocnosti.

V pripade predcasneho ukonéenia vykonavania aktivacne) ¢innosti UoZ sa takéto uvolnene
miesto na aktivacni ¢innost’ nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade docasnej pracovnej
neschopnosti UoZ zaradeného na vykonavanie aktivaénej Cinnosti nemoéze obec prijat
na vykonavanie aktivaéng] ¢innosti iného UoZ. UoZ po ukoncéeni docasne] pracoving]
neschopnosti moZe vo vykonavani aktivacnej Einnosti pokracovat’ v zmysle platnej dohody
5 tradom, pricom doba vykonavania aktivaénej ¢innosti sa mu o dobu docasnej pracovne]
neschopnosti nepredlzuje. Vykondvanie aktivaéney Cinnosti UoZ sa konéi uplynutim
dohadnutej doby, ak docasna pracovna neschopnost tohto UoZ trva dlhSie ako je dohodnuta
doba vykondvania aktivaénej Cinnosti. Za ospravedlnena neadast’ UoZ na vykonavani
mensich obecnych sluzieh pre obec sa povazuje praceneschopnost, darovanie krvi.
sprevidzanie rodinného prislusnika na zaklade pisomného potvrdenia ofetrujiceho lekara
a naviteva lekiara na zaklade pisomného potvrdenia ofetrujiceho lekira a iné vizne osobné
dovody. V pripade veoniku ospravedinenej neticasti UoZ na vvkonavani aktivacnej cinnosti,
maze ohec/organizdcia zriadena obcouw’ prispevkovd organizacia  zriadena  obcou
poskvinur’ UoZ na zaklade jeho zaujmu priestor dohodnit’ sa na odpracovani hodin
().5:;?.!'{!'I.'{"(#fﬂ{'”iilf: .”{’I?J'H(H””U.T”. L .']'l’.ll'.lilrrﬂff”fﬂﬂ IFI".?'””.'HI:" .Irl::i".k, :‘.l'.l'l.'-'l'l.1 fnl:.’.\'ﬂl:l:ﬂ_'l."_IEJ‘H{TE‘T -I"ilﬁlpf'ﬁf_'ﬂ'I.'{H.f_'l.i'['h
hodin bol minimalne 64 hodin v konkrétnom mesiaci,

Nehradny termin wréi zodpovedny statutarny zastupca obce, resp. prislusnej nimi zriadenej
organizacie aktivacnej cinnosti v konkrétnom  mesiaci, kedy doslo k neodpracovaniu
wvedenveh  hodin z dovodu  ospravedinenef  nepritomnosti (teda  nie v mesiaci
nasledujticom).

. Predlozit” spravu v stlade so |, Zamerom organizovania aktivacnej cinnosti v ramci profekiu

Podpora udizania pracevnyeh navvkov — PUPN 2 podla & 54 ods. | pism. ¢ zikona
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o sluzhach zamestnanosti " a v silade s &1L 11, bod 9.

. Poutit’ UoZ zaradenvch na vykonavanie aktivaénej éinnosti o povinnosti dodrziavat

predpisy na zaistenie berpeénosti a ochrany zdravia pri vykondvani aktivanej ¢innosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o pouceni. Zabezpeéil' Grazové poistenie UoZ
zaradenych na vykonavanie aktivaénej ¢innosti a predlozit’ kopiu zmluvy o arazovom
poisteni tiradu.

.V silade s § 2 ods. 2 v nadvaznosti na § 7 ods. 7 zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpeténosti

a ochrane zdravia pri prici a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zakonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri prici voéi UoZ nachadzajuceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyziadanie aradu preukdzat’ dodrziavanie podmienok tejlo dohody, umoznit” vykon
fyzickej kontroly a poskytovat’ pri tejto kontrole su¢innost’ priebeine po celi dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukonceni platnosti tejio dohody az do 31.12.2028.

. Umoznit’ poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny

Slovenskej republiky, Ustredia prace, socialnych veci a rodiny, tradu a d'alsim kontrolnym
organom a organom auditu nahliadnut’ do svojich t¢tovnych vykazov, bankovych vypisov
a daldich dokladov aumoznit’ vykonanie kontroly a auditu priebeine pocas trvania
zaviizkov vyplyvajicich z tejto dohody, a to aj po ukonceni ich trvania az do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumozni vykon kontroly a auditu, vznika obci povinnost’ vratit
poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyske.

. Vytvorit poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych wveei a rodiny

Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny, tradu a d'alich kontralnych
a auditorskych organov vykonavajicim kontrolu primerané podmienky na riadne a véasné
vykonanie kontroly a poskytnat’ im pri jej vvkone potrebnii sti¢innost’ a vietky vyziadané
informacie a listiny tykajice sa najmi opravnenosti vynalozenych nakladov.

. Uchovivat' tito dohodu, vratane jej priloh, dodatkov a vietkych dokladov tvkajicich sa

poskytnutého financ¢ného prispevku az do 31.12.2028,

Obec je v pripade uloZenia pokuty za porusenie zakazu nelegialneho zamestnavania povinna
oznamit” tradu vydanie pravoplatného rozhodnutia o uloZeni pokuly za porusenie zikazu
nelegilncho zamestnavania, a to bezodkladne po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
ulozeni pokuty.

Obec, ktorej bola uloZzena pokuta za porudenie zikazu nelegilneho zamestnavania Statneho
prisludnika tretej krajiny podla § 2 ods. 3 zakona ¢. 82/2005 Z.z. o nelegilnej prici a
nelegalnom zamestnavani  je povinna do 30 dni odo dia nadobudnutia pravoplatnosu
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zdkazu nelegdlneho zamestnavania vratit
finantné prispevky podla zikona o sluzbach zamestnanosti  poskytnute v obdobi 12
mesiacov predchadzajicich diu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia. Vritenie
financnych prostriedkov je zaroven povinny oznamit’ Gradu,
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Clinok V.
Oprivnene vydavky

Za opriavnené naklady sa povaZzuja len tie naklady, ktoré vznikli obei v stvislosti s touto
dohodou, najskor v den jej ucinnosti aboli skutoéne vynaloZené obcou a st riadne
oddvodnené a preukdzand.

V pripade platich v hotovosti st niklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v dei platby nebude minusovy.

Vvdavky v stivislosti s finanénym prispevkom st opravnené len v tom pripade, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi. teda v ramei pisomne dohodnutého obdobia realizicie
aktiva¢nej ¢innosti, '

- st vsilade so schvalenou Specitikaciou osobnyeh ochrannych pracovnyveh prostriedkov,
pracovného niradia a d'alsich nakladov stvisiacich s vykonavanim aktivaénej éinnosti,

- si primerané, L J. zodpovedajia cenam beznvm (obvvkIym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzijom sa neprekryvaji,

- su podlozené actovnymi dokladmi v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v
zneni neskorsich predpisov, ktoré sh riadne evidované v Gétovnictve obee a st v sitlade
s platnym vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

- boli vynaloZzene v silade s platnymi pravanymi predpismi Slovenskej republiky,

- s vynaloZen¢ hospodarne, Gcelne a efektivne pre ucely vykonu aktivaénej ¢innosti a
nevznikh koncom posledneho mesiaca pred ukoncéenim vikonu aktivaénej ¢innosti,

Opravnenym vvdavkom je len taky vidavok, ktory je nevyhnutny pre realizaciu projektu
a vyluéne stvisi s realizaciou akuvit projektu,

Prispevok poskytovany tradom podla ¢l 11 bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu
a Strukture, Ktord sivisi s organizovanim a priamym vykondvanim aktivaénej ¢innosti UoZ.
Prispevok je mozné pouzit’ na dhradu casti nakladov na osobné ochranné pracovné
prostriedky, pracovné niradie a trazové poistenie UoZ a na thradu ¢asti dalsich nakladov.,
ktore savisia s vykoniavanim mensich obecnych sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre
samospravny kraj.

Prispevok nie je mozné pouzit’ na investicie. kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela, Ziadatel pouzije prispevok v stlade s kalkulaciou nikladov, ktora e
sucastou ,, Zamerom organizovania aktivacnej cinnosti v ramei projektu Podpora udrzania
pracoviveh navvkov — PUPN 2 podla § 54 ods. | pism. ¢ zdkona o sluibich
zamestnanosti”  avsilade so zisadou preukazatelnosti. hospodarnosti a efektivnosti
vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.

Pri nakupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budi vidavky na nikup
noveho zariadenia/vybavenia vo forme beZnych nakladov (1. j. nakup hmotného majetku
do 1 700 € a nakup nehmotného majetku do 2 400 €).

Hotovostne platby zahriajice vidavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného

majetku vratane vydavkov stvisiacich s obstaranim tohto majetku nie si opriavnené.
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevyiuje 5 000 €.
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6.

Clinok V.
Osobitné podmienky

Obec, ktore] sa poskyvtuji verginé prostriedky. zodpoveda za hospodarenie s nimi a je
povinna pri ich pouzivani zachovavat' hospodarnost’, efektivnost’ a a¢innost’ ich pouzitia
v zmysle § 19 ods. 3 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni nicktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Obec berie na vedomie, 7¢ finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR SR. Na
ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vymahanie sa vztahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch, naymi § 68 zikona o sluzbiach zamestnanosti, zikon .
35772015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
zakon ¢, 523/2004 Z. z. o rozpoltovyeh pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zikonov v zneni neskoriich predpisov, zakon ¢ 394/2012 Z. z. o obmedzeni
platieb v hotovosti.

Uzatvorenim tejlo dohody nevznika obei narok na uhradenie nakladov v pripade. ak v ramei
plnenia podmienok dohody nepreukaze okrem opravnenosti nakladov  aj  jeho
nevvhnutnost', hospodarnost’, efektivnost’, acelnost’ a 0cinnost’.

V pripade nedodrzania ziviizku podla ¢l 111 bod 12 obec znasa nasledky pripadnych
poistnvch udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v lehote stanovenej v &L 111, bod 5
a v ¢l 11 bod 7, ak sa Géastnici dohody nedohodnt inak.

Zavarné porufenie podmienok tejto dohody je povazovane za porusenie financnej
discipliny podl'a ziakona ¢. 5232004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni nicktorvch zikonov v zneni neskorsich predpisov. Podozrenie
z porusenia financnej discipliny zo strany prijemcu finanéného prispevku je dovodom pre
vykon naslednej finangnej kontroly tradu. Ak sa preukaze porusenie finanénej discipliny a
prijemca finanéného prispevku neuhradi dizni sumu do skoncenia kontroly, drad postipi
prislusni spisovit dokumenticiu na spravne konanie Uradu viadneho auditu, ktory je
opravneny ukladat’ a vymahat’ odvod, penale a pokutu za porusenie financénej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca finanéného prispevku je v zmysle § 31 zikona
¢. 5232004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov povinny vratit finanéné prostriedky
v stanoveng] viike.

Poskytnutie finanén¢ho prispevku sa ober zastavi diom nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania podla prvej
vety & 70 odsek 11 zakona o sluzbach zamestnanosti, ak den nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenie zikazu nelegilneho zamestnavania je po
1.1.2023.

Obec, ktorej bola ulozend pokuta za porusenic zakazu nelegalneho zamestnavania Statneho
prislusnika tretej krajiny, podla § 2 ods. 3 zakona ¢. §2/2005 Z.z. je povinna do 30 dni odo
dna nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruienie zakazu
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nelegalneho zamestnavania vratit® finanéné prispevky podla tohto zakona poskytnuté v
obdobi 12 mesiacov predchadzajucich diu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia,

Clinok VI.
Skonéenie dohody

Riadne skoncenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov uéastnikov dohody a sucasne
uphynutim doby, na ktord bola dohoda uzatvorena.

Utinky tejto dohody zanikaji splnenim ziviizku Gi¢astnikov tejio dohody, odstapenim obee
od tejto dohody, odstipenim uradu od tejto dohody, ukonéenim dohody na zaklade
vzajomnej pisomnej dohody, zanikom obce , bez pravneho nastupcu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme zaviizky vyplyvajice z tejto dohody. O uvedenych skutoénostiach sa
arad zaviizuje bezodkladne upovedomit’ obec.

Tito dohodu mozno skonéit’ na zaklade pisomnej dohody u¢astnikov dohody, pricom
opravneng poskytnute a cerpane plnemia za organizovanie aktivacney ¢innosti UoZ
poskytnuté obei, do dia ¢innosti ukonéenia dohody zostavaja tymto nedotknuté.

KaZdy 7 G¢astnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat, Vypovedna doba je
jednomesacénd a zacina plynat’ od prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujiceho po
doruéeni vypovede., Vypovedanim dohody zo strany obce |, ktorej vznika jej povinnost
vratit' na ucet aradu vietky poskytnuté finantné prostriedky do 30 kalendarnych dni odo
dia podania vypovede na poStova prepravu alebo osobného podania na drade.

Kazdy z G¢astnikov dohody je oprivneny odstipit’ od dohody v pripade jej zdvazného
porusenia. Pre platnost’ odstupenia sa vyzaduje pisomné oznamenie o odstupeni dorucene
druhému acastnikovi tejto dohody. Odstipemie je aéinné diiom dorucema oznamenia
o odstupeni druhému Géastnikovi tejto dohody. Odstapenim od dohody je obec, povinna
vratit' aradu poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendarnych dni od nadobudnutia
aénosti odstipenia na uéet tradu.

Za zavarne porusenie podmienok tejto dohody zo strany obee sa povazuje najmii:

a) porusenie ¢l. [l bodov 1, 2, 3, 4a I8 a 19 tejto dohody.,

b} vykondvanie aktivacénej ¢innosti v rozpore so zamerom organizovania aktivacng)
cinnosti,

¢) ak sa UoZ nezucastiuje(t) vyvkonavania aktivatnej ¢innosti, priom s vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec, ktord pouZziva veci a prostriedky opravnene zakupené v ramei realizacie
aktivaénej ¢innosti na ine ucely,

¢) ak sa nevykonala praca podl'a dohody,

f) porudenic inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az ¢), ak nie je
mozné dohodnut’ ich plnenie v dodatoénej lehote,

¢) opakované porusenie invch povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e).

h) porudenie rozpoctovej discipliny.
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Za vazne poruenie tejto dohody zo strany tradu sa povazuje najmi porusenie ustanoveni
¢l Il bodov 3 az 8 a 13 a 14 tejlo dohody.

Obec, sa zaviizuje vritit aj prispevok alebo jeho éast' v pripade platby poskytnutej omylom.

Odstipenic od dohody sa netyka niroku na nahradu skody vzniknute] porusenim dohody.

Clinok VII.
Vieobecné a zivereéné ustanovenia

Zmeny v tejto dohode mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma ac¢astnikmi dohody na ziklade pisomného navrhu Jjedn¢ho z ncastnikov dohody.

V kazdom pisomnom styku st G¢astnici dohody povinni uvidzat’ cislo tejto dohody.

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prisluinymi ustanoveniami
zakona €. 40/1964 Zb. Obéianskeho zakonnika v zneni neskorich predpisov a vieobecne
zaviaznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktore maju vztah
Kk zavizkom castnikov dohody. Predpisy komunitarneho priva Europskych spolotenstiev
majii prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky,

Obec, stihlasi so zverejnenim Gdajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov. sidlo, nazoy
narodneho projekiu, vyika finanéného prispevku.

Tato dohoda nadobuda platnost” dhom jej podpisania oboma téastnikmi dohod v a Géinnost’
diom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

Utinnost’ tejto dohody zanika splnenim zivizku déastnikov tejto dohody, pokial’ nedojde
k jej ukonceniu z dovodov uvedenych v élanku VI

Tato dohoda je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych tirad dostane Jjeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vzdy, ak pravny tukon
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zarucenym elektronickym podpisom
alebo  zarucenou elektronickou pecatou. V takomio pripade dohoda predstavuje
clektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.
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8. Utastnici tejto dohody vyhlasuji, ze si opravneni
a dosledne preditali, jej obsahy porozumeli
napadne nevyhodnych podmienok a na znak s

tato dohodu podpisat, 7e si Ju riadne
a sthlasia s nim, neuzatvorili Ju v tiesni za
thlasu s celym obsahom dohody ju podpisuji.

V pripade, ak sa dohoda uzatvira elektronicky:

Ldatum v elektronickom podpise ) Adatum v elektronickom podpise)
Za pravnicki/ fyzicka osobu:
W podpisané elektronicky podrla zikona ¢,
2722016 Z. z )
Be. Viadimir Baran
Statutdrny zastupca

Za trad;
~{podpisané elektronicky podla zikona &.
27272016 Z. z.y
Mgr. Martin Jutka
riaditel’ tradu

V pripade, ak sa dohoda neuzatvira elektronicky:

Bardejov dia 23 -04- 2024 Bardejov diia 7 7 -0{- 2024

Za pravnicki fyzicki osobu: Za Grad:
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